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1 § Postanowienia ogdlne

Przedsiewziecie ,,0d pola do stotu — Europejskie kompetencje ZSCKR w Henrykowie — EDYCJA
2025” o numerze 2025-1-PL01-KA122-SCH-000316333, w ramach ktdérego planowana jest
mobilnos¢ edukacji szkolnej (wyjazd zagraniczny) ucznia, finansowane jest ze s$rodkow
pochodzacych z Unii Europejskiej i budzetu panstwa.

Przedsiewziecie realizowane w ramach projektu realizowanego w ramach projektu
Miedzynarodowa mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej, wspoétfinansowanego
przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w Programie
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach
Programu Erasmus+

Beneficjentem Projektu i Organizacja Wysytajacg jest Zespdt Szkét Centrum Ksztatcenia
Rolniczego w Henrykowie.

W mobilnosci edukacji szkolnej wezmie udziat grupa 25 ucznidw naszej szkoty, ksztatcgca sie
w klasach Il, Il oraz IV, ktérzy przynalezg do grupy znajdujacy sie w niekorzystnej sytuacji, czyli
osoby o tzw. mniejszych szansach.

Celem gtéwnym realizowanego przedsiewziecia jest zwiekszenie potencjatu mtodziezy poprzez
rozwdj kompetencji  kluczowych, w tym cyfrowych, osobistych, spotecznych,
a takze wiedzy z przedmiotow podstawy programowej wséréd uczestnikow mobilnosci.

Uczen biorgcy udziat w projekcie nie ponosi kosztéw finansowych.

Dziatania w ramach projektu dla wszystkich uczestnikéw zakwalifikowanych w procesie
rekrutacji optacane sg z dofinansowania jakie otrzymata Szkota. Dofinansowanie pokrywa koszty
zwigzane z realizacjg dziatan przygotowawczych, realizacjg programu merytorycznego,
zakwaterowaniem i wyzywieniem, transportem, ubezpieczeniem, programem kulturowym oraz
pakietem ubezpieczen, wydatki wiasne pokrywajg uczestnicy projektu.

2 § Zakres wsparcia

W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 25 ucznidw i uczennic ksztatcgcych sie
w Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Henrykowie, ktdrzy do udziatu
w Projekcie zostang zakwalifikowani na podstawie procedury rekrutacyjnej, przeprowadzonej
przez Komisje Rekrutacyjng, w sktad ktorej wejdg przedstawiciele placéwki.

W ramach przedsiewziecia realizowana bedzie grupowa mobilnos¢ edukacyjna do szkoty
partnerskiej we Francji, gdzie uczniowie realizowa¢ bedg wspdlnie program nauczania
obejmujacy zajecia formalne i poza formalne.

Tematyka zaje¢ zwigzana bedzie z ekologig, rolnictwem, zdrowym zywieniem i zrownowazonym
wykorzystaniem zasobdow naturalnych.
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Udziat w projekcie jest bezptatny, wszystkie koszty zwigzane z mobilnoscig, a takze dziatania
przygotowawcze sg pokrywane przez Szkote z dofinansowania.

Czas trwania mobilnosci dla jednego uczestnika wynosi 12 dni (realizacja dziatan w kraju
przyjmujgcym tj. program merytoryczny oraz kulturowo-edukacyjny).

Jako okres mobilnosci rozumie sie czas trwania zaje¢ merytorycznych realizowanych podczas
trwania wyjazdu zagranicznego.

Zajecia merytoryczne realizowane w ramach projektu bedg odbywaty sie w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w wymiarze 6-8h dziennie.

W ramach mobilnosci czas wolny poza zajeciami uczestnikdw zostanie wykorzystany na realizacji
programu kulturalnego, integracje oraz wypoczynek.

Podczas zaje¢ merytorycznych uczniowie bedg realizowaé zatozony program merytoryczny
wspdlnie z uczniami Szkoty Partnerskiej z Francji.

Uczestnikom zostanie wyznaczony opiekun merytoryczny ze strony Szkoty Partnerskiej, ktory
bedzie czuwat nad prawidtowg realizacjg zaje¢ wspdlnie z opiekunami delegowanymi przez
Szkote, zgodnie z wczesniejszym opracowanym i skonstruowanym programem. Uczestnik
mobilnosci zobowigzany jest wykonywaé polecenia wyznaczonego opiekunéw

3 § Komisja Rekrutacyjna

Decyzjg Dyrektora Szkoty powofana zostata komisja rekrutacyjna, ktérej zadaniem jest
wytonienie 25 uczestnikéw, ktdry wezma udziat w projekcie.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
e Joanna Pasternak — Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej;
o Aneta Gbyl — Kwiatkowska — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej;
e Adriana Zak — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej;

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy: stworzenie Regulaminu Rekrutacyjnego oraz narzedzi
niezbednych do prawidtowej realizacji dziatan. Przeprowadzenie akcji informacyjnej dotyczacej
naboru, wsparcie kandydatéw w procesie rekrutacji, ogtoszenie naboru, ocena formalna i
merytoryczna ztozonych wnioskdw rekrutacyjnych, przeprowadzenie testu z wiedzy zawodowej,
ogtoszenie listy oséb zakwalifikowanych oraz listy rezerwowych, a takze biezgca ich aktualizacja.

Komisja  Rekrutacyjna  wypetniajagc  swoje zadania  kieruje sie  obiektywizmem
i bezstronnoscia.

Komisja Rekrutacyjna wytoni uczestnikdw projektu stosujgc sie do zasady rownosci szans
i niedyskryminacji.

W kwestiach nie objetych regulaminem decyzje podejmuje Komisja Rekrutacyjna.
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4 § Grupa docelowa

Projekt adresowany jest do wszystkich ucznidw klas I, 1ll oraz IV Zespotu Szkét Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Henrykowie, ktory przynalezg do grupy znajdujgcej sie w niekorzystnej
sytuacji, czyli osoby o tzw. mniejszych szansach.

Za uczestnikdw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji mogg zostaé uznane osoby,
w przypadku ktérych dostep do uczestnictwa w programie jest utrudniony badz ograniczony
z nastepujgcych powodow:

Niepetnosprawno$¢ — obnizona sprawno$é¢ fizyczna, umystowa, intelektualna Ilub
sensoryczna, ktéra w interakcji z réznymi barierami moze ogranicza¢ petne i efektywne
uczestnictwo w zyciu spotecznym na réwnych zasadach z innymi obywatelami.

Trudnosci edukacyjne, w tym mniejsza dostepnos$¢ oraz struktura oferty edukacyjnej
i szkolen oraz problemy edukacyjne powodujace osigganie stabych wynikéw w nauczaniu,
a tym samym stabsze przygotowanie do zycia zawodowego i spotecznego, prowadzgce do
przedwczesnego konczenia nauki (w przypadku grupy uczniow).

Przeszkody natury ekonomicznej: za uczestnikdw z mniejszymi szansami uznajemy osoby
doswiadczajgce probleméw finansowych, osoby znajdujgce sie w niepewnej sytuacji
ekonomicznej lub ubéstwie.

Rdéznice kulturowe wptywajgce na zmniejszenie szans w szczegdlnosci osdb pochodzacych ze
srodowisk migracyjnych lub uchodzczych: imigranci lub uchodzcy badz ich potomkowie,
osoby nalezgce do mniejszosci narodowych lub etnicznych, osoby majgce trudnosci
z adaptacjg jezykowg lub integracjg kulturowa badz religijng. Takie réznice mogg stanowié
istotne bariery w ogdlnym uczeniu sie, zwtaszcza dla oséb ze srodowisk migracyjnych lub
uchodzczych, w szczegdlnosci nowo przybytych migrantdw, osdb nalezgcych do mniejszosci
narodowych lub etnicznych, ale réwniez uzytkownikéw jezyka migowego. Zetkniecie sie
z jezykami obcymi i réznicami kulturowymi podczas uczestnictwa w zyciu spotecznym moze
by¢ czynnikiem utrudniajgcym i w przypadku oséb o mniejszych szansach uniemozliwiajgcym
petne uczestnictwo, stwarzajac ryzyko wykluczenia.

Problemy zdrowotne: osoby z przewlektymi problemami zdrowotnymi, powaznymi
chorobami lub zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami zwigzanymi ze
zdrowiem fizycznym lub psychicznym, ktére utrudniajg lub uniemozliwiajg uczestnictwo
W Zyciu spotecznym.

Przeszkody spoteczne zwigzane z dyskryminacjg: ze wzgledu na pte¢, wiek, pochodzenie
etniczne, religie, przekonania, orientacje seksualng lub niepetnosprawnosé, osoby
o ograniczonych umiejetnosciach spotecznych, osoby znajdujgce sie w nieustabilizowanej
sytuacji zyciowej, m.in. mtodzi rodzice lub osoby samotnie wychowujgce dzieci, sieroty,
osoby znajdujgce sie w grupie ryzyka osob narazonych na wypalenie zawodowe.

Przeszkody natury geograficznej, tj. zamieszkanie na obszarach defaworyzowanych wg
stopnia urbanizacji Degurba 2 i 3, tzn. na terenach z mniejszymi mozliwo$ciami
edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi, z niskg aktywnoscia obywateli, mniej
rozwinietych gospodarczo lub z mniejszym dostepem do instytucji kultury, osoby z obszaréw
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oddalonych lub wiejskich, osoby z ,problematycznych” stref miejskich, osoby z obszaréw o
stabiej rozwinietej sieci ustug (ograniczony transport publiczny, staba infrastruktura).

W celu sprawdzenia klasyfikacji obszaru miejscowosci uczestnika projektu wg stopnia
urbanizacji DEGURBA, nalezy wybra¢ arkusz PL i odszukaé miejscowos$é w ponizszym wykazie:

https://ec.europa.eu/eurostat/documents/345175/501971/EU-27-LAU-2022-NUTS-
2021 .xlsx

Z projektu wykluczone sg osoby, ktére braty juz udziat w mobilnosciach edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw FERS.

5 § Rekrutacja uczestnikow

Uczestnicy zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie na podstawie procedury
rekrutacyjne;j.

Rekrutacja uczestnikdéw poprzedzona zostanie kampanig informacyjng na rzecz projektu.

W ramach realizowanego przedsiewziecia realizowana bedzie procedura rekrutacyjna
w terminie od 12.03.2026 do 17.03.2026 (koniec godzina 11:00).

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktére uzyskaty najwieksza liczbe punktdow.

W przypadku, kiedy dwie osoby uzyskajg te samg liczbe punktdw w procesie rekrutacji
o zakwalifikowaniu kandydata do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna, rozstrzygajacym
kryterium powinna by¢ $rednia ocen z przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych za ostatnie pdétrocze —
Kryterium 1.

W rekrutacji wzigé moga udziat osoby wskazane w 4 § Grupa docelowa.
Wszyscy uczestnicy majg rowne prawo dostepu do informacji.

Informacje o naborze a takze wszystkie niezbedne zatgczniki zostang umieszczone na stornie
internetowej Szkoty tj. https://rolniczak-henrykow.pl/ a takze w sekretariacie Szkoty.

W trakcie trwania Rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielajg Uczniom Cztonkowie Komisji
Rekrutacyjnej oraz Koordynator Projektu.

Rekrutacja do projektu bedzie sie odbywa¢ z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

Cheé udziatu w projekcie uczen zgtasza poprzez ztozenie w sekretariacie Szkoty Formularza
Zgtoszeniowego;

Aby ,Formularz Zgtoszeniowy” zostat rozpatrzony przez Komisje muszg zosta¢ wypetnione
wszystkie wymagane pola, dokument musi zosta¢ réwniez opatrzony podpisem kandydata a w
razie potrzeby rodzica lub opiekuna prawnego (jezeli uczen na dzien zgtaszania swojej
kandydatury do udziatu w projekcie nie ma ukonczonych 18 lat, dokumenty aplikacyjne musza
zostac podpisane rowniez przez rodzicow lub opiekundéw prawnych).
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Uczniowie zobowigzani sg do przekazywania prawdziwych danych w dokumentach
aplikacyjnych.

Szczegbty poprawnego wypetniania dokumentéw aplikacyjnych znajdujg  sie
w instrukcji stanowigcg zatacznik do Regulaminu Rekrutacji.

Szczegbétowe kryteria rekrutacji: punkty w ramach wybranych Kryteridw oceny beda
przyznawane na podstawie weryfikacji przez Komisje rekrutacyjng merytorycznej czesci
,Formularza Zgtoszeniowego”.

Kryteria oceny merytoryczne;j:

« Kryterium | - Srednia ocen ze wszystkich przedmiotéw za | pdtrocze roku szkolnego
2025/2026.

Punkty bedga przyznawane wedtug nastepujgcego wzoru: srednia x 5 pkt = max 30 pkt

* Kryterium Il — Ocena z zaje¢ jezyka angielskiego za | pétrocze roku szkolnego 2025/2026.

Punkty beda przyznawane wedtug nastepujgcego wzoru: ocena x 4 pkt = max 24

* Kryterium Ill — Ocena z zachowania za | pétrocze roku szkolnego 2025/2026.

Punkty bedg przyznawane wedtug nastepujgcego wzoru: ocena x 3 pkt = max 18

* Kryterium IV - Zmniejszone Szanse — Punkty przyznawane na podstawie weryfikacji sekcji B
Formularza Zgtoszeniowego i zadeklarowanej sytuacji ucznia — max 15pkt przyznaje Komisja
Rekrutacyjna po analizie sytuacji kandydata.

* Kryterium V - Reprezentowanie szkoty oraz udziat w olimpiadach i konkursach. Komisja
rekrutacyjna przyznaje punkty wedtug wyzej wymienionych kryteriéw po analizie zgtoszenia
ucznia biorgc pod uwage zasady obiektywizmu i rownego traktowania — max 15 przyznaje
Komisja Rekrutacyjna po analizie sytuacji kandydata.

W przypadku kryterium IV i V punkty zostajg przyznane przez Komisje po analizie sytuacji i
osiggnieé¢ ucznia po konsultacji z wychowawcami, pedagogiem oraz innymi pracownikami Szkoty
jesli jest to konieczne.

6 § Ogtaszanie wynikéw naboru oraz procedura odwotawcza

Komisja  Rekrutacyjna kazdorazowo po  przeprowadzeniu rekrutacji zbierze sie
w celu oceny formularzy pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym i stworzenia listy
rankingowej oraz listy rezerwowej od udziatu w projekcie.

Komisja Rekrutacyjna po przeanalizowaniu zgtoszen kandydatéow tworzy liste rankingowg na
ktorej umieszcza uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz liste rezerwowa.
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W przypadku, kiedy dwie osoby uzyskajg te samg liczbe punktdw w procesie rekrutacji o
zakwalifikowaniu kandydata do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna, rozstrzygajgcym
kryterium powinna by¢ $rednia ocen z przedmiotéw — Kryterium 1.

Komisja Rekrutacyjna zbierze sie aby dokona¢ oceny formularzy w dniu zakonczaniu naboru
whioskéw o godzinie 12:00

Wstepna lista o0sob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang opublikowane
i udostepnione w sekretariacie Szkoty w dniu zakornczenia naboru okoto godziny 14:00.

Uczniowi, ktéry ztozyt dokumenty aplikacyjne do projektu przystuguje mozliwos¢ wgladu do
oceny Komisji Rekrutacyjnej po wczesniejszym kontakcie z Cztonkami Komisji.

W przypadku niezakwalifikowania sie uczestnika do Projektu lub innych powodéw, przystuguje
mu prawo do wniesienia odwotania.

Procedure odwotawczg prowadzi Dyrektor Szkoty.

Odwotanie od decyzji komisji sktada sie w terminie do 18.03.2026 do godziny 14:00 do
Dyrektora Szkoty na pismie, wskazujagc w nim niezgodnosci co do koricowej oceny formularza
zgtoszeniowego lub w zakresie procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotania i wyda
decyzje o ich uwzglednieniu lub odrzuceniu trzeciego dnia roboczego od opublikowania
wstepnych list oséb zakwalifikowanych oraz list rezerwowych.

W przypadku, kiedy po ponownym przeliczeniu punktéw Kandydat uzyska inng liczbe punktéw
niz po weryfikacji formularza za pierwszym razem Komisja publikuje w sekretariacie
zaktualizowang liste rankingowg oraz liste rezerwowa.

Troje ucznidw, ktérzy uzyskali najwiekszg ilo$é¢ punktédw w ramach listy rezerwowej majg prawo
do wziecia udziatu w zajeciach przygotowawczych. Jesli z tego prawa zrezygnuje wskazany
uczestnik to prawo to przechodzi na kolejng osobe z listy rezerwowej.

Ostateczna lista oséb zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang upublicznione
w Sekretariacie Szkoty.

Po opublikowaniu listy oséb zakwalifikowanych uczestnicy niezwtocznie potwierdzajg swoja
gotowos¢ do udziatu w projekcie.

W przypadku, kiedy uczestnik zostanie zakwalifikowany na podstawie procedury rekrutacyjnej,
moze odstgpi¢ od uczestnictwa w projekcie niezwtocznie informujagc o tym Komisje
Rekrutacyjna.

W przypadku rezygnacji lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym uczestnikiem na jego
miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyzszg iloscig punktéw uzyskanych w
procesie rekrutaciji.

Lista osdb zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa bedg na biezgco aktualizowane przez Komisje
Rekrutacyjna.
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§ 7 Postanowienia koncowe

Uczestnik projektu ma prawo zgtaszac realizatorowi projektu swoje uwagi i opinie dotyczace
przeprowadzonych dziatan, w tym ocenia¢ prace opiekundw stazy, celowosé
i przydatnos¢ wsparcia oraz sposéb jego realizacji.

Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za skfadanie oswiadczernr niezgodnych
z prawda.

Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie koordynator
projektu z ramienia Szkoty.

W przypadku zmian spowodowanych oddziatywaniem posrednim badZz bezposrednim na
dziatania projektowe Szkota bedzie na biezgco przekazywaé informacje o ewentualnych
aktualizacjach.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje koordynator
projektu z ramienia organizacji wysytajacej w porozumieniu z Komisjg Rekrutacyjna.

Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.

Zatgczniki do Regulaminu Rekrutacji:

Zat. 1 Formularz zgtoszeniowy — uczen;
Zat. 2 Oswiadczenie RODO;
Zat. 3 Klauzule informacyjne dotyczace przetwarzania danych osobowych;

Zat. 4 Instrukcja do formularza zgtoszeniowego;
Zat. 5 Zakres danych RODO



